CURRICULUM VITAE

1. Nom: DARGA

2. Prénoms : Wennélebsida Jean-Alexandre
3. Matricule : 57.711-K

4. Grade: Inspecteur Général de Police
5. Date de naissance : 21 Janvier 1968

6. Lieu de naissance : Garango/ Province du Boulgou
7. Sexe: Masculin

8. Situation matrimoniale Marié

9. Nombre d’enfants : Trois (03)

10. Niveau d’éducation : Maitrise + 02

11.Téléphone : (00226) 72.72.72.05
12.Email : wdarga@yahoo.fr
13.Adresse Postale : 14 BV 30363 Ouaga ZAD 14

I.  PARCOURS

Date : 26 avril 2023 a nos jours

Pays : Burkina Faso

Institution : Primature

Poste : Secrétaire Permanent du Centre National pour la Coordination du Mécanisme d’Alerte
Précoce et de Réponse(CN-CMAPR)

Description : Assurer la gestion administrative et financiére du CN-CMAPR ; mettre en ceuvre
les orientations du Conseil d’Orientation et de Suivi ; centraliser et analyser les données et
renseignements fournis par les services de 1'Etat, des collectivités territoriales, les organisations
de la société civile ou par toute autre source d’information ouverte ; diffuser les notes, bulletins
ou rapports de traitement et d’analyse des informations et renseignements recueillis ; ccuvrer a

la prévention & temps et & la résolution rapide des conflits et proposer au gouvernement toutes



réponses subséquentes a I’analyse effectuée ; veiller au développement de synergie entre les
services dédiés a la lutte contre ’'insécurité sous toutes ses formes et contre les crimes
organisés ; coordonner et/ou suivre la mise en ceuvre des réponses proposées aux menaces
identifiées en rapport avec les services de 1'Etat, les organisations de la société civile et les

collectivités territoriales.

Date : 13 Juillet 2017 au 13 Janvier 2022

Pays : Burkina Faso

Institution : Direction Générale de la Police Nationale

Poste : Directeur Général Adjoint de la Police Nationale

Description : Représenter Monsieur le Ministre de la Sécurité a des rencontres ministérielles &
Pextérieur du pays ; seconder le Directeur Général de la Police Nationale et assurer les missions
a lui confiées ; assister le Directeur Général de la Police Nationale dans la coordination de
I’action d’ensemble de la Police Nationale et le suppléer en cas d’empéchement ou d’absence ;
repreésenter le Directeur Général aux réunions, colloques, séminaires, et rencontres nationales
et internationales ; délivrer les passeports ordinaires ; présider des travaux de commissions :
assurer [’organisation et I’exécution de la couverture sécuritaire des festivités de la féte

nationale du 11 Décembre.

Date : 06 Juin 2011 - 27 Septembre 2016

Pays : Burkina Faso

Institution : Commissariat Central de Police de la ville de Ouagadougou

Poste : Commissaire Central

Description : Coordonner I’action d‘ensemble des cing (05) Commissariats de Police
d’Arrondissements (CPA) et du Commissariat Central de Police de la ville de Ouagadougou ;
assurer les missions de Police Administrative 4 travers la délivrance des documents d’identité
et des documents administratifs, diligenter les enquétes de moralité, sécuriser les édifices
publics, les domiciles des membres du Gouvernement et des Chefs d’Institutions, les
représentations diplomatiques et les institutions financiéres ; prévenir I’insécurité routiére dans
la ville de Ouagadougou ; assurer la couverture sécuritaire de toutes les manifestations a
caractére national ou international (FESPACO, SIAO, marches, meetings, sommets,
compétitions sportives, élections, pélerinages, examens scolaires, concours de la Fonction
Publique, etc.) tenues dans la ville de Ouagadougou ; promouvoir la Police de proximité ; initier

en 2011 « le systéme des 1égalisations sur place » qui a permis a la Police Nationale de sortir



du top 3 des institutions les plus corrompues pour occuper la 9¢ place selon le classement 2013
du REN-LAC.

Coordonner les activités de Police judiciaire de l’ensemble des services: collecter le
renseignement opérationnel ; rechercher, interpeller et conduire les auteurs d’infractions devant
le Procureur ; démanteler des centaines (117 en 2014) de bandes criminelles (braqueurs,
faussaires, fraudeurs, etc.) ; organiser et animer des points de presse et des plateaux télévisés ;
concevoir, organiser et superviser les activités de couverture sécuritaires des fétes de fins
d’années et de débuts de nouvelles années ; organiser des opérations de sécurisation dans la
ville de Ouagadougou et les communes environnantes ; traiter les questions orales au Ministre
de I’ Administration Territoriale de la Décentralisation et de la Sécurité, et ’assister devant la
Représentation Nationale ; représenter le Directeur Général de la Police Nationale dans
certaines de ses missions & I’étranger ; assister et suppléer en cas de besoin le Directeur
Reégional de la Police Nationale du Centre et Directeur Provincial de la Police Nationale du

Kadiogo ; assurer la formation continue des personnels des services de Police de la ville.

Date : 16 Décembre 2010 — 05 Juin 2011

Pays : Burkina Faso

Institution : Division des Investigations Criminelles

Poste : Chef de la Division des Investigations Criminelles

Description : Enquéter sur I’affaire Justin ZONGO du nom de cet éléve mort 2 Koudougou des
suites de violences policiéres( ?) et ayant engendré une grave crise nationale ; centraliser,
analyser et diffuser les informations et les renseignements sur la criminalité et le terrorisme :
contribuer & la conception de la stratégie de lutte contre le grand banditisme et le terrorisme ;
€laborer les statistiques désagrégées de la Direction Générale de la Police Nationale sur la
criminalité ; exécuter les délégations de justice ; mener des enquétes dans le cadre de la lutte
contre le grand banditisme et le terrorisme en collaboration avec les autres services de la Police
Nationale ; veiller a I’élaboration et la mise a jour de la cartographie sur la grande criminalité ;

contribuer a I’exécution des investigations internationales.

Date : 06 Décembre 2006 — 02 Novembre 2010
Pays : Burkina Faso
Institution : Service Régional de la Police Judicaire de Ouagadougou

Poste : Chef de Service Régional



Description : Assurer la lutte contre le grand banditisme dans les régions du Centre, du Centre-
Nord, du Centre-Ouest, du Centre-Sud, du Nord, du Plateau Central et du Sahel ; traquer les
bandes armées dans ces régions, démanteler des dizaines de bandes armées, saisir des centaines
d’armes et des milliers de munitions de différents calibres ; assainir la région de I’Est en amont
et en aval de la commémoration de la féte nationale du 11 Décembre 4 Fada ; organiser des
opérations de traque des bandes criminelles ; organiser et animer des dizaines de points de
presse sur le démantélement des réseaux de braqueurs, de faussaires, d’escroquerie, de trafic
d’or et/ou de drogue ; conduire toutes les missions périlleuses de traque des bandes armées ;
saisir et restituer de trés nombreux biens & leurs propriétaires ; appuyer les services de Police
de la ville de Ouagadougou dans leurs opérations de sécurisation des zones criminogénes ;
démanteler des réseaux criminels transfrontaliers ; conduire des opérations de traque de bandes

armées a Dapaong au Togo.

Date : 06 Février 2004 — 16 Novembre 2006

Pays : Burkina Faso

Institution : Direction Provinciale de la Police Nationale de la Kossi/Nouna

Poste : Directeur Provincial cumulativement avec les fonctions de Commissaire Central de
Police de la ville de Nouna

Description : “Héro’ de la crise Ouarokuy/Burkina Faso — Wanian/Mali ; organiser, coordonner
et contrdler les activités des services de la Direction Provinciale, du Commissariat Central de
Police de la Ville de Nouna et des Commissariats de Police de Districts (CPD) de Barani et de
Djibasso ; concevoir et mettre en ceuvre la stratégie de lutte contre I’insécurité dans la province
de la Kossi ; démanteler des dizaines de réseaux de malfrats  travers les huit (08) départements
de la province (Nouna, Barani, Bourasso, Djibasso, Dokuy, Madouba, Sono et Kombori-
Koura) ; démanteler des bandes criminelles transfrontaliéres ; assurer la couverture sécuritaire
de toutes les manifestations & caractére national, provincial et communal ( commémoration
tournante de la féte du 11 Décembre, élections, examens scolaires, festivités religieuses et
coutumieres, compétitions sportives, jumelage Nouna-San/Mali etc.) ; organiser des patrouilles
de sécurisation sur les axes routiers et dans les départements de la province ; développer la
coopération policiére transfrontaliére avec les services de Police frontaliers du Mali ;
promouvoir la Police de proximité a travers 1’animation des Comités Locaux de Sécurité (CLS)
de la province de la Kossi ; délivrer des documents d’identité et des documents administratifs .

organiser des opérations de prévention de I’insécurité routiére ; diligenter des enquétes de



moralités ; appuie-conseil aux autorités administratives provinciales, départementales, et

communales ; assurer la formation continue du personnel policier de la province.

Date : 07 Janvier 2002 — 13 Février 2004

Pays : Burkina Faso

Institution : Commissariat Central de Police de la ville de Bobo-Dioulasso

Poste : Chef de la Brigade Criminelle

Description : Assurer la sécurité des personnes et des biens dans la ville de Bobo-Dioulasso ;
rechercher, interpeller et conduire devant le Procureur du Faso les auteurs d’infractions ;

démanteler des bandes criminelles ; faire du renseignement opérationnel.

Date : 01 Février 1995 — 07 Mars 2000

Pays : Burkina Faso

Institution : Réadaptation & Base Communautaire des Aveugles et autres Handicapés a
Ouargaye (RBCAH-0)

Poste : Superviseur — Directeur adjoint

Description : Assurer la formation continue des moniteurs de zones ; planifier et exécuter des
tournées de supervision des activités des moniteurs de zones ; planifier et superviser des
opérations de dépistage des malades de cataracte ; assurer le regroupement et superviser les
opérations de chirurgie oculaire des malades de cataracte au Centre Médical avec Antenne
(CMA) de Ouargaye en collaboration avec 1’équipe de Bawku Eye Clinic/Ghana ; assurer le
suivi post opératoire, la libération et le retour des opérés de cataracte ; planifier et superviser
les tournées de dépistage des handicapés physiques, en relation avec I’'Hépital de Tenkodogo ;
conduire les handicapés physiques & I’Hopital de Tanguiéta/Bénin pour la chirurgie
orthopédique ; planifier et organiser les tournées de dépistage des cas d’épilepsie en relation
avec ’Hopital de Tenkodogo ; ravitailler les Centres de Santé et de Promotion Sociale (CSPS)
en Gardénal (pour le traitement des épileptiques) ; conduire des missions extérieures 4 Bawku
Eye Clinic/Ghana, I’'Hopital de Tangiéta/Bénin et au Projet de Niamey au Niger ; seconder le
Directeur du projet dans ses fonctions et le suppléer en cas d’empéchement ou d’absence ;
¢laborer et participer a I’exécution du budget du projet; participer a des rencontres a
Dapaong/Togo, Garw/Ghana, Zabré, Garango, Diébougou et Niamey ; conduire les handicapés

physiques aux compétitions sportives ( handi-sport) 4 Kara/Togo.



IL.

EXPERIENCES

2éme Vice-président et modérateur des assises nationales tenues les 25 et 26 Mai 2024 ;
Président/membre de la Commission Sécurité de plusieurs manifestations & caractére

national, sous-régional, régional ou international (Sommets, Colloques, salons, FESPACO,
SIAO, compétitions sportives, pélerinages, 11 Décembre etc.)

Administrateur représentant I’Etat au titre du Ministére de 1’ Administration Territoriale et
de la Sécurité au conseil d’administration de I’Institut Supérieure d’Etudes de Protection
Civile (ISEPC) ;

Point focal national de 1’Organisation Internationale de Police Criminelle (OIPC) —
INTERPOL.

Coordonnateur de zone lors de I'Opération Kanda I organisée par le BCN-INTERPOL en
2007 dans la région de la Boucle du Mouhoun.

Point focal du Ministere des Affaires Etrangéres et de la Coopération Régionale (MAECR)
pour la vérification de I’authenticité des documents administratifs soumis par les services
du MAECR suivant Lettre N° 2014 — 1215/MATS/SG du 05/09/2014.

Membre de la Commission Ministérielle pour 1’élaboration d’un projet de loi relatif au
renforcement des compétences de la Police et de la Gendarmerie en matiére de lutte contre
le grand banditisme.

Membre de la Commission interministérielle pour 1’élaboration d”un projet de loi relatif &
la répression du grand banditisme.

Membre de la Commission Nationale de Pilotage des Concours Directs de la Fonction
Publique. _

Membre de I’ Association Internationale des Chefs de Police.

Membre du Groupe de Recherche sur les Initiatives Locales (GRIL) de I'Université Joseph
KI-ZERBO de Ouagadougou.

Membre de la Commission interministérielle de Codification.

Membre de la Commission interministérielle de réflexion sur la mise en ceuvre de la
nouvelle stratégie de lutte contre le grand banditisme intégrant le vecteur aérien.

Membre de la Commission ministérielle pour ’élaboration du plan quinquennal de lutte
contre le grand banditisme (2010-2014).

Membre de la Commission interministérielle pour I’élaboration d’un plan d’action de
sécurisation des aires de protection fauniques de I’Est.

Membre de la délégation lors de la rencontre entre les Ministres de 1’Administration

Territoriale et de la Décentralisation du Burkina Faso et de 1’ Administration Territoriale et



Y

des Collectivités locales du Mali tenue le 08 Juillet 2006 & Ouarokuy (Burkina Faso) et
Wanian (Mali). Rencontre consécutive aux affrontements entre populations des deux
localités.

Négociateur lors de la rencontre tenue les 18,19 et 20 juillet 2006 & San (Mali) entre les
Gouverneurs de la Boucle du Mouhoun (Burkina Faso) et de Ségou (Mali).

Membre de la mission conjointe pour I’exécution des instructions issues de la rencontre des

Gouverneurs des Régions de la Boucle du Mouhoun et de Ségou.

III. FORMATIONS CERTIFIANTES

>

16 Mai - 03 juin 2016 : Stage de formation sur le théme « Police des Nations Unies »
UNPOL - Ecole de Maintien de la Paix Alioune Blondin BEYE. Bamako/Mali.

16 Avril - 07 Mai 2016 : Participation au Programme des Visiteurs Internationaux du
Département d’Etat des Etats Unis d’Amérique, sur le théme : « Towards a more safe
and Secure world : international crime issues ». Washington DC, New-York, Caroline

du Nord, Arizona / Etats Unis d’ Amérique.

14 - 18 Juillet 2014 : Participation & L’exercice de préparation et de réponse aux

catastrophes du Burkina Faso. Ouagadougou/Burkina-Faso.

19 Février - 11 Mars 2014: Stage de formation sur le théme « First UNAFEI Criminal
Justice Training Programme for French Speaking Countries » organisé par The United
Nations Asia and Far East Institute for the Prevention of Crime and the Treatment of
Offenders (UNAFEI). Tokyo/Japon.

01 - 12 Octobre 2012 : Stage de formation sur le théme « Integrating CT strategies at

national level », Niveau 1. Ouagadougou/Burkina-Faso.

24 - 28 Septembre 2012 : Stage de formation sur le théme « Integrating CT strategies at

national level », Niveau 2. Ouagadougou/Burkina-Faso.

17 - 20 Septembre 2012 : Stage de formation sur le théme « Citizen Friendly Policing ».
Accra /Ghana.

10 - 20 Avril 2012 : Stage de formation sur le théme « Hostage Negociations Course ».

Ouagadougou/Burkina Faso.



» 15 Novembre - 03 Décembre 2010 : Participation 4 la troisiéme session du « Programme
de formation continue des cadres supérieurs de la police (EPDC). Siege INTERPOL-
Lyon/France. Certificats obtenus :

-Certificat de participation.
-Certificat du Cours de Sensibilisation 2 la sécurité de ’information (FR-2-001) ;
-Certificat du Cours FORMATRAIN d’INTERPOL vols de véhicules (FR-2-027) ;

-Certificat du Cours sur les Enquétes en matiére de drogue (FR-2-028).

» 13 - 17 Septembre 2010 : Stage de formation sur les « Techniques opérationnelles de

police judiciaire », Ecole Nationale de Police de Saint Malo/France.

» 07 - 11 Juin 2010 : Stage de formation sur la « Lutte contre la cybercriminalité ».

Cotonou/Bénin.

» 19 - 24 Octobre 2009 : Stage de formation sur le théme « Formation INTERPOL 3

I’analyse criminelle ». Bamako/ Mali.

» 30 Mars - 03 Avril 2009 : Stage de formation sur le théme « Techniques d’enquéte et
procédure pénale en matiére de lutte contre le trafic international de produits

stupéfiants ». Quagadougou/Burkina Faso.

» 01 - 28 Juillet 2008 : Stage de formation sur « La gestion des crises sécuritaires ».

Académie de Police Moubarak du Caire/ Egypte.

> 21 - 23 Mai 2007 : Stage de formation sur le « Management d’un commissariat de

sécurité publique ». Ouagadougou/ Burkina Faso.

> 14 et 15 Décembre 2006: Stage de formation sur « Le grand banditisme ».

Ouagadougow/ Burkina Faso.

» 2005 — 2002 : Stages de formation surles thémes : « Formation de 110 formateurs
provinciaux a I’utilisation du module de formation, & I*élaboration et la mise en ceuvre de
micro-projets de lutte contre le VIH SIDA et les IST » ; « Déontologie des personnels de la
Police Nationale » ; « Elaboration et planification d’un micro-projet de lutte contre les IST/
VIH/SIDA » ; « Les droits des veuves, orphelins et enfants vulnérables » ; « Planification
d’une action de formation et méthodes et techniques d’animation de réunions » 2
« Formation des formateurs du Réseau National de Lutte Anti-Corruption (REN-LAC) »;

« Formation continue des OPJ de la Police Nationale: formation de formateurs »



« Journées de formation des fonctionnaires de Police de la région des Hauts-Bassins & la
lutte contre le trafic des enfants » ; « Education civique dans les casernes » ; « Formation
des formateurs du Réseau National de Lutte Anti-Corruption (REN-LAC) » ; « Journées
d’information et de sensibilisation des acteurs de la Police judiciaire » ; « Initiation aux
outils et techniques de diagnostic et de résolution des problémes de corruption au sein de la

Police / Burkina Faso ». Burkina Faso.
15 — 19 Décembre 1997 : Séminaire sur le théme « Strategic Planning ». Garw/Ghana.

29 Novembre — 04 Décembre 1997 : Séminaire sur le théme « Constrains of

Communauty Based Rehabilitation(CBR) work ». Garu/Ghana.

01 - 18 Octobre 1996 : Stage de formation sur le théme : « Diagnosis and management

of common eye diseases ». Bawku Hospital — Eye Department/ Bawku/Ghana.

IV. RENCONTRES INTERNATIONALES

>

Y

06 — 10 JUIN 2021 : Participation au sixiéme Salon International de Sécurité et de Défense.
Abidjan/Cote d’Ivoire.

04 — Septembre 2020 : Participation a la cinquiéme Réunion des ministres en charge de la
Sécurité des Frontiéres. Lomé/Togo

24 — 28 Février 2020 : Participation au Séminaire sur le théme « NESA — AFRICOM New
World Order : Future Trends and Int’l Players ». Casablanca/Maroc.

06 Décembre 2019 : Participation 4 la cldture du « 1% Atelier régional sur la judiciarisation
du champ des opérations de la Force Conjointe du G5 Sahel ». Niamey/N iger.

02 — 04 Octobre 2019 : Participation au Troisiéme Séminaire Régional sur le théme
« Forces de Défense et de Sécurité et acteurs politiques dans la prévention de I’extrémisme
violent en Afrique : pour des synergies opérationnelles ». Dakar/Sénégal.

18 Mai 2019 : Participation a la vingtieme Réunion du Comité Ministériel du Groupe Inter-
Gouvernemental d’ Action contre le Blanchiment d’argent en Afrique de 1’Ouest (GIABA).
Conakry/Guinée.

20 Mars 2019 : Participation & la cérémonie d’inauguration de I’Ecole Internationale de
Perfectionnement 2 la Pratique de la Police Judiciaire (EI3PJ). Djibouti.

20 — 21 Juillet 2018 : Participation au deuxiéme Sommets des Chefs de police des Nations
Unies. New York/USA.



V.

24 - 25 Mai 2018 : Participation a 1’Atelier technique sous-régional d’échange
d’expériences et d’analyses sur la prévention de I’extrémisme violent dans les pays du
Conseil de I’Entente. Abidjan/Céte d’Ivoire.

17 — 20 Avril 2018 : Participation 4 la troisiétme Réunion ordinaire des Experts des
ministéres en charge de la sécurité des frontiéres des pays membres du Conseil de I’Entente.
Lomé/Togo.

09 — 10 Octobre 2017 : Participation au Séminaire régional sur le théme « Forces de
Défense et de Sécurité dans la prévention de I’extrémisme violent ». Dakar/ Sénégal.

13 — 14 Janvier 2017 : Participation au Sommet de Bamako pour le Partenariat, la Paix et
I’Emergence. Bamako/Mali.

03 — 07 Mai 1016 : Participation a la Conférence sur la sécurité internationale avec pour

théme : « Combating international crime : global cooperation ». New York City / USA

DISTINCTIONS HONORIFIQUES ET RECOMPENSES

V.1. DISTINCTIONS HONORIFIQUES

Quatre (04) décorations au bout de dix-huit (18) ans de service :

>

05 décembre 2020 : décoré de la Médaille d’Officier de 1’Ordre de I’Etalon suivant décret
N© 2020-0880/PRES/GC du 20 Octobre 2020.

11 décembre 2017 : décoré de la Médaille d’Honneur des Collectivités Locales suivant
décret N° 2017-1106/PRES/GC du 21 Novembre 2017.

09 décembre 2012 : décoré de la Médaille de Chevalier de 1’Ordre National suivant décret
N© 2012-840/PRES/GC du 20 Octobre 2012.

18 décembre 2009 : décoré de la Médaille d’Honneur de la Police suivant décret N© 2009-
706/PRES/GC du 15 Octobre 2009.

V.2. RECOMPENSES

Vingt-sept (27) lettres de félicitation au bout de treize (13) ans de service :

I)

2)

12 Mai 2015 : Lettre de Félicitations et Encouragements de Monsieur le Directeur Général
de la Police Nationale pour avoir fait preuve d’abnégation et de professionnalisme dans nos
investigations, aboutissant ainsi au démantélement de cinq (05) malfrats, spécialisés dans
les vols & main armée dans des domiciles & Quagadougou et dans les villages de la
Commune rurale de Saaba.

23 Janvier 2015 : Lettre de Félicitations et Encouragements de Monsieur le Directeur

Régional de la Police Nationale du Centre pour avoir fait montre de professionnalisme, de

0



3)

4)

5)

6)

8)

perspicacité, d’un sens élevé de I’organisation, de I’encadrement et de la supervision, dans
le cadre des missions & nous confiées.

23 Décembre 2014 : Lettre de Félicitations et Encouragements de Monsieur le Directeur
Général de la Police Nationale pour avoir, avec du matériel de maintien de 1’ordre limité,
sang-froid, détermination et professionnalisme, opposé une farouche résistance aux
manifestants contre la modification de I’article 37 de la Constitution du 30 Octobre 2014
qui ont pris d’assaut les installations de la Direction Régionale de la Police Nationale du
Centre, toute chose qui a permis de sauvegarder nos installations, de préserver la vie des
personnels, leurs biens, ainsi que ceux des services et d’éviter toute bavure aux
conséquences imprévisibles.

18 Décembre 2014 : Lettre de Félicitations et Encouragements de Monsieur le Directeur
Geénéral de la Police Nationale pour avoir courant mois de Novembre 2014, malgré le
contexte difficile consécutif aux manifestations de protestation contre la modification de
’article 37 de la Constitution, réussi a démanteler un réseau de présumés délinquants,
auteurs de plusieurs vols & main armée dans la ville de Ouagadougou.

22 Aoiit 2014 : Témoignage de Satisfaction, Encouragements et Félicitations de Monsieur
le Directeur Général de la Police Nationale pour avoirle 15 Juillet 2014, par nos
investigations et nos actions concertées, permis 1’arrestation de trois (03) délinquants,
auteurs de quatre (04) cas de braquage de stations-services dans la ville de Ouagadougou.
Par ces actions d’éclat nous avons contribué a rehausser 1’image de marque de la Police
Nationale.

21 Aolit 2014 : Lettre de Félicitations et Encouragements de Monsieur le Directeur Général
de la Police Nationale pour avoir fait preuve d’abnégation, de savoir-faire et de courage
dans nos investigations, aboutissant ainsi 4 I"arrestation de quatre (04) bandits qui semaient
la terreur dans la ville de Quagadougou.

21 Aoiit 2014 : Lettre de Félicitations et Encouragements de Monsieur le Directeur Général
de la Police Nationale pour le démantélement le 23 Juillet 2014 d’un gang auteur de treize
(13) cas de braquages perpétrés contre des stations-services de la ville de Ouagadougou.
22 Février 2013 : Lettre de Félicitations et Encouragements de Monsieur le Ministre des
Sports et des Loisirs pour la qualité de la couverture sécuritaire lors de I’accueil mémorable
suivi d’une cérémonie de décoration aux Etalons, respectivement les 11 et 12 Février 2013,

suite & leur participation historique & la 29° CAN Afrique du Sud 2013.

11



« En réussissant ’organisation de ces cérémonies & caractére national et presque spontané, vous
avez releveé un grand défi, signe que le Burkina Faso dispose d’un potentiel humain de grande

qualité, 2 méme de promouvoir son émergence ».

9) 10 Janvier 2013 : Lettre de Félicitations et Encouragements de Monsieur le Ministre de
I’ Administration Territoriale et de la Sécurité pour avoir initié pour la premiére fois et
exéeuté « le Programme de Couverture Sécuritaire des fétes de fin d’années 2012 et du
Nouvel an 2013 ». « Vos efforts soutenus dans le cadre de cette mission, exécutée avec
professionnalisme, ont donné des résultats probants 2 la satisfaction des populations ».

10) 14 Mai 2012 : Lettre de Félicitations et Remerciements de Monsieur le Directeur Général
du Centre Hospitalier Universitaire Yalgado OUEDRAOGO (CHU-YO) pour I’arrestation
de ZOUNGRANA Franck qui a semé la psychose au CHU-YO en volant quatre (04)
vehicules. « La célérité et le professionnalisme avec lesquels vos services ont mis fin aux
actes nuisibles de ce malfrat, vont soulager et ramener & n’en pas douter, la quiétude et la
tranquillit¢ dans notre structure, en [...] permettant de travailler désormais dans la
sérénité ».

11) 08 Avril 2012 : Témoignage de Satisfaction, Félicitations et Encouragements de Monsieur
le Directeur Général de la Police Nationale pour avoir, les 11 et 12 Février 2012, par notre
abnégation, notre courage et notre professionnalisme, assuré une trés bonne couverture
sécuritaire du pélerinage national de Yagma, permettant ainsi 4 des milliers de pelerins,
venus des quatre coins du Burkina et de pays voisins, d’accomplir leur profession de foi en
toute quiétude.

12) 28 Novembre 2011 : Reconnaissance et Félicitations de Monsieur le Directeur Général du
Centre Hospitalier Universitaire Yalgado OUEDRAOGO (CHU-YO) pour la diligence, la
célérité et le professionnalisme avec lesquels nous avons traité le dossier d’enlévement d’un
nouveau-n€, arraché frauduleusement & ses parents le dimanche 20 Novembre 2011 au
CHU-YO, toutes choses qui ont permis de retrouver et de restituer ledit bébé.

13) 24 Novembre 2011 : Lettre de Félicitations et Encouragements de Monsieur le Ministre de
I’ Administration Territoriale, de la Décentralisation et de la Sécurité pour I’organisation
réussie de I’Opération INTERPOL, opération de grande envergure réalisée sans incidents,
en dépit d’un contexte social difficile.

14) 28 Avril 2010 : Lettre de Félicitations et Encouragements de Monsieur le Ministre de la
Sécurité pour avoir le 07 Mars 2010, par nos investigations et nos actions concertées avec

les services de police des Directions Régionales de la Police Nationale de I’Est et du Centre,
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mis aux arréts six (06) délinquants, auteurs ou complices de plusieurs attaques & main armée
dans les régions de I’Est, du Plateau Central et du Centre.

15) 26 Mai 2009 : Lettre de Félicitations et Encouragements de Monsieur le Premier Ministre,
Chef du Gouvernement pour avoir, dans le cadre de notre difficile mission de protection des
personnes et des biens, réussi dans un bref intervalle de temps, 4 démanteler des réseaux de
bandits par I’organisation d’opérations de sécurisation dans la ville de Ouagadougou ;
résultats hautement appréciés de fagon unanime par I’ensemble des populations et toutes les
autorités politiques et administratives.

16) 1" Avril 2009 : Lettre de Remerciements de Monsieur le Secrétaire Exécutif de
I’Organisation Catholique pour le Développement et la Solidarité (OCADES) de
I’Archidiocese de Ouagadougou, pour avoir ceuvré pour le remboursement & I’OCADES,
du colt d’achat d’une sonde dans une affaire de vol et de recel.

17) 26 Octobre 2008 : Témoignage de Satisfaction, Félicitations et Encouragements de
Monsieur le Directeur Général de la Police Nationale pour avoir fait preuve d’abnégation,
de courage et de professionnalisme dans nos investigations qui ont abouti a ’arrestation,
durant la période allant de la mi-septembre a la mi-octobre 2008, de onze (11) individus
sans foi ni loi, avec en leur possession des armes, des engins 4 04 et 02 roues, ainsi qu’un
nombre impressionnant d’outils divers de cambriolage, de téléphones portables, de
bouteilles de gaz etc...

18) 16 Aoiit 2008 : Lettre de Félicitations de Monsieur le Directeur Régional de la Police
Nationale du Centre pour avoir courant dernier trimestre 2007, suivi pendant prés d’un
mois, les activités d*un groupe de malfrats, spécialisés dans les attaques 4 main armée. Le
résultat de notre engagement a été le démantélement, la saisie d’armes et d’une importante
logistique de ce groupe qui, depuis les années 2005, opérait en toute impunité sur divers
axes routiers, spoliant, blessant et endeuillant les populations.

19) 14 Aoiit 2007 : Lettre de Félicitations de Monsieur le Gestionnaire du Patrimoine Culturel
Immobilier du Département d’Histoire et Archéologie de I’Université de Ouagadougou
pour la saisie de pi¢ces archéologiques relevant du patrimoine culturel du Burkina Faso, en
I"occurrence trente-trois (33) sculptures en pierre et une (01) sculpture en bronze.

20) 23 Février 2007 : Lettre de Félicitations et Remerciements de Monsieur le Directeur
Général de CFAO Technologie, pour avoir dés notre saisine, déclenché sur Ouagadougou
et la région d’origine d’un malfrat, une opération de traque qui a abouti 4 son interpellation
et la saisie en sa possession de la somme de 13.487.000 FCFA retirés aupres de la BOA

pour le compte de CFAO Technologie.



21) 25 Mai 2004 : Lettre de Félicitations et Encouragements de Monsieur le Directeur Général

de la Police Nationale pour avoir, dans le cadre de la lutte contre le grand banditisme, objet
de préoccupation majeure des services de sécurité, fait preuve d’abnégation, de savoir-faire
et de courage dans nos investigations, aboutissant ainsi 4 I’arrestation de treize (13)

individus qui semaient la terreur dans la région de la Boucle du Mouhoun.

A celles-ci s’ajoutent six (06) autres Lettres de Félicitation et d’Encouragement des supérieurs

hiérarchiques.

VI. PUBLICATIONS, RECHERCHES ET COMMUNICATIONS

>

2009 : Publication d’un article intitulé : « Riziculture moderne et techniques paysannes a
Tiébélé » in Travail et société au Burkina Faso/Technique. innovation, mobilisation,

Editions I’Harmattan, 2009, pages 141 4 167.

2001 : Recherches sur le théme: « L’indiscrétion au sein des services de la police
nationale ». Monographie de fin de cycle Commissaire de Police.

1999: Communication sur le théme « Constrains of Community Based Rehabilitation
(CBR) work: what Director can do in the light of difficulties? » Séminaire de
Garu/Ghana.

1994 : Recherches sur le théme : « Stratégies de mise en ccuvre des aménagements
hydro-agricoles : une étude de cas sur la plaine en aval du barrage de
Tiébélé/Nahouri ». Théme de mémoire de maitrise.

1994 : Communication sur le théme : « Les éléments sociologiques 2 prendre en compte
dans la mise en ceuvre des projets de développement ». Programme National de Gestion

des Terroirs ( PNGT) — Ouagadougou.

VII. EDUCATION

1999 - 2001 : Ecole Nationale de Police/Ouagadougou
Dipléme obtenu : Dipléme de Commissaire de Police
1989 — 1994 Faculté des Langues, des Lettres, des Arts,

des Sciences Humaines et Sociales

(FLASHS) / Université de Ouagadougou

Diplome obtenu : Maitrise és lettres, section Sociologie



1986 — 1989 :

Dipléme obtenu :

1982 - 1986 :

Diplome obtenu :

1974 - 1982 :

Dipléme obtenu :

Lycée Marien N’Gouabi

Baccalauréat série A4

Petit Séminaire Juvénat Saint-Camille
Gargons/Ouagadougou -  Collége de
Tounouma-Gargons/Bobo-Dioulasso

Brevet d’Etudes du Premier Cycle

Ecole Primaire Publique Garango-Mixte —
Ecole Primaire Publique Garango-Gargons

Certificat d’Etudes Primaires (CEP)

VIII. CONNAISSANCES DES TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION ET DE LA

COMMUNICATION
> Microsoft Word : bien
> Microsoft Excel : assez-bien
> Microsoft Powerpoint : assez-bien

%> Internet : bien

IX. LANGUES

Langues Parle
Francais Excellent
Anglais Bien
Espagnole Passable
Bissa Excellent
Mooré Bien
Dioula Bien

Lu Ecrit
Excellent Excellent
Bien Bien
Passable Passable
Bien Passable
Passable Passable
Passable Passable

Je soussigné, certifie sur la base des données 4 ma disposition, que les renseignements ci-dessus

rendent fidélement compte de ma situation, de mes qualifications et de mon expérience.

Ouagadougou, le 30 Juin 202
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